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Carbono Zero
Oferecer oportunidades de compensação 
de emissões de carbono aos clientes 

Número de caminhões 300 caminhões Dezembro/22

Carbono Zero
Neutralizar anualmente as emissões 
de carbono (Escopos 1 e 2)

Compensação com 
créditos de carbono 

100% das emissões Dezembro/21

Gestão Sustentável Consumo consciente de água e energia nas lojas Número de unidades 
Mínimo de 50% 
das unidades

Dezembro/21

Gestão Sustentável
Implantar nas unidades próprias coleta 
seletiva e destinação de resíduos

Número de unidades 
com coleta seletiva e 
destinação de resíduos  

100% das lojas próprias Dezembro/21

Gestão Sustentável
Exigir que as oficinas terceiras assinem compromisso 
de descarte de resíduos conforme legislação local  

% de adesão das unidades >95% das oficinas ativas Dezembro/22

Renovação da frota Tirar de circulação caminhões acima de 25 anos Número de caminhões 50 caminhões Dezembro/21
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voluntariado
Engajamento de colaboradores em programas sociais

% de colaboradores 
participantes de 
programas sociais 
apoiados pela Companhia

5% de colaboradores Dezembro/21

Motorista 
Autônomo (Você de 
caminhão novo!)

Gerar melhores condições de renda e 
segurança aos motoristas autônomos

Nº de motoristas 50 motoristas Dezembro/21
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Sistema B Obter a certificação Pontuação Sistema B 80 pontos Obter em 2021


